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11月末現在の会員数506人
（男性342人・女性164人）

特定受託事業者に係る取引の適正化等

に関する（このサイトでは「フリーラン

ス新法」という。）は、フリーランスと

して働く人々が安心して仕事ができる環

境を整えるために制定されました。具体

的には、フリーランスの方と企業などの
発注者間の取引を適正化し、就業環境を

整備することを目的としています。

フリーランス新法令和6年11月1日施行
安心して働ける環境を整備

この法律の適用対象は、発注者からフ

リーランスへの業務委託です。フリーラ

ンスとは、従業員を使用せずに個人で業

務を受託する人々を指します。例えばカ

メラマン、ライター、デザイナーなどが

該当します。請負・委任の仕事をしてい

るシルバー会員もフリーランスとなりま
す。なお、派遣で仕事をしている会員は、

フリーランスではありません。

発注事業者はフリーランスに対して、

契約条件を明示する義務が生じます。例

えば、業務の内容、報酬の額、支払期日、

契約をした日などの条件を書面又は電磁

的方法で通知する必要があります。その

他にも「支払期日設定と期日内の支払い」

「募集情報の的確表示」「ハラスメント

対策の体制整備」などの義務があります。

契約条件は、原則、会員専用サイトsmile

to smileにて明示します。
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デジタル化による対応について

会員への会員業務仕様書の明示について、来所による手渡しや郵送等では、時

間や事務負担がかかり非効率となります。会員サイト『smile to smile』に登録

すると、業務仕様書をスマホ・パソコン・タブレットでいつでも簡単に確認でき

ます。また。センターからのお知らせや、就業情報・配分金明細を確認すること

もできます。まだ登録していない皆さんはぜひ、登録してください。登録の仕方

が分からない方は、センター事務局までお気軽にお問い合わせください。

沖縄市シルバー人材センターでは、平日月

曜日から金曜日の午前10時～午後4時まで、

就業相談や、デジタル推進による相談を受け

付けておりますので、お気軽にお越しくださ

いますようよろしくお願いします。



第３回総務委員会が11月12日、シルバーワー

クプラザ執務室で開催され、①シルバー人材セ

ンター利用規約の制定 ②会員業務就業規約の

制定③配分金規約の一部改正案について、それ

ぞれ審議した。審議に入る前に、仲宗根正史事

務局長から改正案の内容・趣旨等の説明の後、

①②制定及び③の改正案について了承された。
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規約の制定・改正案を審議
第３回総務委員会
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９
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縄
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第４回安全適正就業委員会

第４回安全適正就業委員会が11月21日、シル

バーワークプラザ執務室で開催され、①令和６

年度上半期事故発生報告。②安全就業スローガ

ンの設定案について審議した。沖縄市ＳＣと上

半期事故は６件。刈払機による事故が３件と最

も多く、次に躓き転倒が３件となっている。当

委員会はこれまで以上に安全対策の徹底を図る

ため、会員１人１人の安全意識を高めの注意喚

起を呼びかけるため沖縄市独自のスローガンを

を設置していく事とした。

第
９
回
理
事
会
が
11
月
26
日
、
シ
ル
バ
ー
ワ
ー
ク
プ
ラ
ザ
大

会
議
室
で
開
催
さ
れ
た
。

委
員
会
報
告
に
つ
い
て
は
「
第
３
回
総
務
委
員
会
報
告
」

「
第
４
回
安
全
・
適
正
就
業
委
員
会
報
告
」
が
其
々
委
員
長
よ

り
報
告
が
あ
っ
た
。
議
案
第
１
号
「
正
会
員
の
入
会
」
に
つ
い

て
は
、
12
人
（
女
性
４
人
・
男
性
８
人
）
が
承
認
さ
れ
た
。
そ

の
結
果
、
11
月
26
日
現
在
の
会
員
数
は
５
０
６
人
（
女
性
１
６

４
人
・
男
性
３
４
２
人
）
と
な
っ
た
。
な
お
、
10
月
退
会
者
数

は
０
人
。
議
案
第
２
号
、
議
案
第
３
号
「
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン

タ
ー
利
用
規
約
」
「
会
員
業
務
就
業
規
約
」
の
制
定
は
其
々
原

案
通
り
議
決
さ
れ
た
。

議
案
第
４
号
、
「
配
分
金
規
約
」
の

一
部
改
正
に
つ
い
て
も
原
案
通
り
議
決
さ
れ
た
。

令
和
６
年
10
月
の
主
な
実
績
で
は
、
会
員
数
４
９
４
人
で
５

０
人
の
減
（
▲
９
％
）
、
就
業
実
人
員
２
６
９
人
で
２
６
人
の

減
（
▲
９
％
）
、
就
業
延
人
員
３
０
８
２
人
で
１
４
３
人
の
減

（
▲
４
％
）
、
配
分
金
約
１
６
１
６
万
円
で
約
２
０
０
万
円
の

減
（
▲
１
３
％
）
、
契
約
金
額
約
２
０
１
５
万
円
で
約
２
０
０

万
円
の
減
（
▲
１
３
％
）
と
な
っ
た
。
（
い
ず
れ
も
対
前
年
度

同
月
比
）

南
城
市
シ
ル
バ
ー
へ
訪
問

十
一
月
二
十
日
、
安
全
適

正
推
進
担
当
仲
里
理
事
と

瀬
名
波
事
務
局
員
で
南
城

市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

安
全
す
員
を
訪
問
し
、
安

全
・
適
正
就
業
に
つ
い
て
、

取
組
み
状
況
及
情
報
交
換

を
行
っ
た
。
安
全
パ
ト
ロ
ー

ル
等
取
り
組
み
強
化
と
再

発
防
止
策
の
検
討
と
啓
発
・

指
導
活
動
を
推
進
し
て
い

く
事
が
必
要
で
あ
る
と
確

認
し
あ
い
ま
し
た
。

事
務
局年

末
年
始
休
み
の
お
知
ら
せ

１
２
月
２
８
日
～
１
月
５
日
ま
で
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・
24
日
（
火
）
午
前
10
時

第
10
回
理
事
会

・
25
日
（
水
）
午
前
９
時
～

刈
払
機
取
扱
い
作
業
者

に
対
す
る
安
全
衛
生
教
育

・
27
日
（
木
）
仕
事
納
め

◇12月の予定◇近
年
は
急
速
に
進
む
高
齢
化
と
社
会
構
造
の
急

激
な
様
変
わ
り
で
、
高
齢
者
の
余
暇
の
多
様
な
過

ご
し
方
や
働
く
高
齢
者
も
増
え
た
。
こ
う
し
た
背

景
も
あ
っ
て
、
全
国
的
に
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

の
会
員
数
は
頭
打
ち
状
態
に
あ
る
と
い
う
。
当
セ

ン
タ
ー
も
ピ
ー
ク
時
に
は
、
８
０
０
名
を
超
し
て

い
た
と
聞
く
。
全
シ
協
の
令
和
６
年
度
定
時
総
会

で
採
択
さ
れ
た
「
支
援
要
請
書
」
の
中
で
、
平
成

30
年
度
か
ら
令
和
６
年
度
ま
で
の
７
年
間
を
期
間

と
し
て
『
会
員
百
万
人
達
成
計
画
』
の
策
定
を
打

ち
出
し
て
い
る
が
、
現
状
は
な
か
な
か
厳
し
い
よ

う
だ
。
元
気
な
高
齢
者
が
多
い
昨
今
、
こ
れ
か
ら

は
時
代
の
新
た
な
変
化
に
も
対
応
し
な
が
ら
、
既

存
の
仕
組
み
と
の
す
み
分
け
と
か
、
創
意
工
夫
が

求
め
ら
れ
る
時
期
に
差
し
掛
か
っ
て
い
る
。
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集

仲
宗
根
正
史

編

集

後

記


